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Resumen

Esta investigacion tuvo por objeto caracterizar las construcciones metodoldgicas de los docentes, en cursos electivos
en una universidad privada de Bogotad. Estudio de tipo cualitativo con enfoque descriptivo-interpretativo. Indagé lo que
hacen los docentes al estructurar las clases en sus practicas de ensefianza, mediante un cuestionario con preguntas
abiertas, disenado y validado para esta investigacion. Participaron 13 docentes universitarios. Para el andlisis de los
resultados se disefié una matriz con las dimensiones exploradas en las construcciones metodoldgicas. Se encontrd
que los docentes centran su construccién metodoldgica en el alumno, sin descuidar los contenidos y el contexto
en el que esta inmersa su practica de ensefanza. Se propusieron como lineamientos didacticos: 1) Institucionalizar
espacios de reflexion. 2) Afianzar la formacién en diddctica universitaria.

Palabras clave: Practica de Ensefianza. Construcciones Metodoldgicas: docente, alumno, contexto y contenido.
Estrategias de Ensefanza y Reflexion.

METHODOLOGICAL CONSTRUCTIONS OF PROFESSORS OF ELECTIVE
UNIVERSITY COURSES

Abstract

The objective of this research was to describe the Methodological Construction of Professors teaching elective courses
at a private university in Bogota. The research was qualitative with a descriptive-interpretive focus. We examined
what professors do when structuring their classes in Practice Teaching by means of a questionnaire with open-ended
questions designed and validated for this research. There were 13 university professors participating. To analyze the
results, a matrix was designed with the dimensions in methodological constructions to be explored. It was found that
the professors centered their methodological construction around the student without neglecting the content and
context in which their teaching practice is immersed. Institutionalizing space for reflection and reinforcing formation
in university teaching were proposed as teaching guidelines.

Key words: teaching practice, methodological constructions, teacher, student, context and content, teaching and
reflection strategies
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INTRODUCCION

La Educacion Superior Contempordnea tiene la
mision de formar profesionales altamente capacitados
que actien como ciudadanos responsables, com-
petentes y comprometidos con el desarrollo social
(UNESCO, 1998), misién que no es posible cumplir
desde los postulados de una ensefianza tradicional
que centra la atencién en el profesor como transmisor
de conocimientos y valores que son reproducidos por
los estudiantes de forma acritica y descontextualiza-
da de la practica profesional. Por lo anterior se hace
necesario que en el proceso de formacién de ese ciu-
dadano, que la sociedad actual necesita, el profesor
asuma una nueva postura donde él/ella sea un gestor
de la informacién y un guia del proceso de aprendi-
zaje de sus estudiantes (Gonzalez, 2004).

Diaz (1999) en su articulo, hace referencia a la en-
senanza en el nivel universitario como una practica
que requiere con urgencia ser asumida cientificamen-
te y con pertinencia social, es decir, debe ser con-
siderada como un campo de estudio que demanda
mayores investigaciones, redefiniciones, validaciones
y reconstrucciones tedricas para que como “practica”
pueda estar a tono con las exigencias de las transfor-
maciones sociales, politicas, cientificas y técnicas del
nuevo siglo e incidir en las calidades profesionales y
en la calidad de vida del tercer milenio.

Se hace necesario clarificar los conceptos relacio-
nados con las practicas de ensefanza, desarrolladas
en el aula de clase universitaria. Tales conceptos in-
cluyen el de practica, aprendizaje, ensefianza, prac-
ticas de ensefianza, estrategias de ensefanza, cons-
trucciones metodoldgicas y reflexion.

Panqueva, Gaitdn y Jaramillo(2004)expresan que
la prctica se refiere al ejercicio de una actividad o
facultad segun las reglas particulares y a la aptitud
de quien lo realiza, lo cual lo habilitara para hacerlo
de nuevo. Por tanto puede asumirse como “una acti-
vidad continuada, una costumbre o un modo de ser
y constituye tanto una forma para adquirir destrezas
y habilidades como una demostracion de que estas
finalmente se adquirieron” (p.9).

Restrepo y Campo (2002) citados por Panqueva et
al.(2004) proponen una doble distincién al interior
del concepto de practica. En cuanto a praxis: ejerci-
cio, costumbre,

constituye una actividad continua que se hace de

acuerdo con reglas y configura habitos como mo-

dos de ser. El habito es producto de las practicas y

generadora a la vez de nuevas practicas. La practi-

ca se desarrolla en la cotidianidad y exige una per-

manente toma de decisiones y elecciones desde

un marco tactico, entendido como arte de saber

decidir y hacer lo apropiado(p.11).

Al hacer referencia al aprendizaje, este es definido
por Ontoria(1992)como un proceso de desarrollo de
“insights” o estructuras significativas, lo cual se iden-
tifica con el conocer definido como comprension del
significado. Para el autor, la formacién y desarrollo de
la estructura cognitiva depende del modo como perci-
be una persona los aspectos psicoldgicos del mundo
personal, fisico y social. Las motivaciones, dependen
de la estructura cognitiva y el cambio de motivacion
implica un cambio de dicha estructura. Es asi como
por medio del aprendizaje, se producen los cambios
de “insights” o comprensiéon interna de la situacién y
su significado.

Por su parte, Mergel (1998) hace una recopilacién
acerca de la conceptualizacion del aprendizaje y pre-
senta 3 enfoques tedricos: a) El Conductismo: que se
basa en los cambios observables en la conducta del
sujeto y basicamente en la repeticion de patrones de
conducta hasta que estos se realicen de manera auto-
matica. b) El Cognoscitivismo: que se basa en los pro-
cesos que tienen lugar a través de los cambios de con-
ducta, donde estos cambios observados son usados
como indicadores para entender lo que estd pasando
en la mente del que aprende. c) El Constructivismo:
que se sustenta en que el que aprende construye su
propia realidad o al menos la interpreta de acuerdo a
la percepcion derivada de su propia experiencia, de
tal manera que el conocimiento de la persona es una
funcion de sus experiencias previas, sus estructuras
mentales y las creencias que utiliza para interpretar
objetos y eventos.

Para promover el aprendizaje, la responsabilidad
social de los docentes en su proceso de ensenanza,
esta en utilizar todos los medios disponibles y la im-
portancia de considerar las caracteristicas de los des-
tinatarios y no solo centrarse en los contenidos a im-
partir (Camilloni, Davini & Edelstein, 2004).

La ensefanza debe concebirse como un espacio
de vivencias compartidas, busqueda de significados,
produccién de conocimiento y experimentacion en la
accion. La ensefianza no es un medio para conseguir
unos obijetivos fijos, previamente establecidos, sino el
espacio donde se realizan los valores que orientan la
intencionalidad educativa. Por tal razén la actuacién
del docente es un acto de creacién, una actividad ar-
tistica apoyada en el conocimiento y las experiencias
pasadas pero proyectadas mas alla de sus limites. De
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ahi que tanto el docente como el alumno se “embar-
quen en una empresa de reflexion y experimentacion
que es mas imprevisible cuanto mds rica y profunda
sea” (pp.101 — 102) y donde la funcién de la comu-
nicacion establecida en el aula de clase debe buscar
ofrecer oportunidades para que los alumnos contras-
ten activamente las posibilidades de sus propios es-
quemas como instrumentos de analisis, proyeccion e
intervencion sobre la realidad. De esta manera, para
el autor, la perspectiva heuristica de la ensefianza, re-
quiere una construccion de una comunicacion real y
abierta entre los diferentes actores que en ella partici-
pan (Pérez, 1992).

Jackson (2002) plantea que la tradicién transforma-
dora de la ensefanza, es aquella que logra un cambio
cualitativo en la persona ensefiada e incluye todos los
rasgos de cardcter y de personalidad mas altamente
valorados por la sociedad al igual que la erradicacion
o correccién de los rasgos no deseados. De ahi que la
transformacion va dirigida hacia lo psiquico y lo més
perdurable del alumno y para comprenderla hay que
tener en cuenta el contexto y el momento histérico en
el que se da. Esta tradicion se inici6 en la formacion
religiosa buscando transformar el cardcter, lo moral
y la virtud pero en la actualidad el docente pretende
buscar una transformacion referida a las actitudes, va-
lores e intereses. Desde esta postura, el autor, plantea
que el docente es concebido como la persona que

procura producir cambios en sus alumnos y en si

mismos, que los conviertan en personas mejores,

no solo mas cultas y capacitadas, sino mejores en

el sentido de acercarse mas a lo que los seres hu-

manos son capaces de llegar a ser: mas virtuosos,

mds participes de un orden moral en evolucién por
medios como la discusion, demostracién y argu-

mentacion utilizando la razén. (Jackson, 2002, p.

168).

Edelstein (2003), indica que las practicas de ense-
Ranza hacen referencia a los procesos de transmision
de contenidos y saberes que se enmarcan en procesos
de escolarizacion; se ponen de manifiesto en la rela-
cion docente —alumno— conocimiento, basicamente
centrada en el ensefiar y el aprender. Dichas practicas
tienen como especificidad el trabajo con el conoci-
miento y el cémo se comparte y se construye el mis-
mo en el aula.

Lotti (2006) resalta que la practica de ensefianza
implica siempre tomar decisiones en torno a: a) Las
caracteristicas de los sujetos con los que se vincula en
la situacion de ensenanza. b) Las particularidades de

los contextos institucionales en los que desempefia su
tarea. c) Las particularidades propias de la disciplina.
d) Las finalidades o sentidos de esta practica que el
docente establece. e) La seleccion, jerarquizacion y
organizacién de los contenidos a abordar. f) La se-
leccion de estrategias metodoldgicas que faciliten la
apropiacion de esos contenidos.

Zabalza (2003) para dar una mayor comprension
a la actuacion del docente universitario en el desa-
rrollo de sus practicas de ensefianza, describe una
serie de acciones que este realiza en el aula univer-
sitaria, dentro de las cuales estan: la planeacion, la
seleccion, la preparacion y la presentacion de los
contenidos disciplinares, entre otras. En relacién a la
planeacion: esta implica tomar en consideracién las
determinaciones legales, los contenidos basicos de la
disciplina, el marco curricular de la disciplina (plan
de estudios relacionados con el perfil profesional, el
curso y duracién), visién y didactica de la disciplina
(experiencia docente y estilo personal), las caracteris-
ticas de los alumnos (ndmero, preparacién anterior
e intereses) y tener en cuenta los recursos disponi-
bles. Como lo plantea Coll (1987) citado por Zabalza
(2003, p.74), el docente debe preguntarse en la eta-
pa de planeacion:” ;Qué ensenar? ;Cuando ensenar?
;Coémo ensefiar? ;Cémo y cuando evaluar?”. En cuan-
to a la seleccion y preparacion de los contenidos, sig-
nifica escoger los contenidos mas importantes de ese
ambito disciplinar, de tal manera que se acomoden a
las necesidades formativas de los estudiantes (perfil
profesional en formacion), asi como el adecuarlos a
las condiciones de tiempo y recurso con el que cuen-
ta el docente, para llegar a organizarlos de tal manera
que sean accesibles a los estudiantes y les permitan el
aprendizaje post universitario. La importancia de los
contenidos estd vinculada a su presentacion didacti-
ca. De igual manera es clave la secuenciacion de los
contenidos, es decir, el orden en que se introducen y
la relacion que se establecen entre ellos, ya que con-
diciona de manera clara la forma en que los estudian-
tes podran aprenderlos. Por tal razén, la forma en que
se ordenen los temas y las conexiones que el docente
establezca con el programa e incluso la conexién con
temas de otras disciplinas o situaciones o problemas
de la vida real, servirdn de orientacién y modelo a la
forma en que los estudiantes construyan su aprendi-
zaje. Por Ultimo para la presentacion de los conteni-
dos, es importante la capacidad que tenga el docente
universitario, para explicarlos bien, ya que en su rol
como comunicador, guia y facilitador de la compren-
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sién, debe desarrollar la competencia comunicativa
como una dimension basica de un buen profesor y de
una docencia de calidad.

El docente para el desarrollo de su practica debe
hacer uso de una serie de estrategias de ensefianza,
definidas como los procedimientos que él utiliza
en forma reflexiva y flexible para promover el logro
de aprendizajes significativos en los alumnos, tal y
como lo plantean Mayer (1984); Shauell (1988); West
y Wolff (1991) citados por Diaz (1999). Es asi como
Diaz (1999), manifiesta la importancia que el docente
posea un bagaje amplio de estrategias, conociendo
qué funcion tienen, y cémo pueden utilizarse y desa-
rrollarse apropiadamente. De ahi que plantee cinco
aspectos esenciales para considerar qué tipo de es-
trategia es la indicada para utilizarse en ciertos mo-
mentos de la ensefianza, dentro de una sesién o epi-
sodio o secuencia de ensefianza, entre los que estan:
1) Consideracién de las caracteristicas generales de
los aprendices. 2) Tipo de dominio del conocimiento
en general y del contenido curricular en particular,
que se va a abordar. 3) La intencionalidad o meta que
se desea lograr y las actividades cognitivas y pedagé-
gicas que debe realizar el alumno para conseguirla.
4) Vigilancia constante del proceso de ensehanza y
aprendizaje de los alumnos, y 5) Determinacion del
contexto intersubjetivo. Es importante anotar como en
el desarrollo de una sesién o episodio o secuencia
de ensenanza, existen 3 diferentes momentos en los
cuales se pueden utilizar diversas estrategias de ense-
fianza: al inicio (Preinstruccionales), durante (Coins-
truccionales) o al término (Postinstruccionales).

La actitud reflexiva del profesor frente a su practica
de ensenanza, lo debe conducir a entender esta como
un proceso dindmico de cambio y transformacion. Ja-
ramillo (2004) citada por Panqueva et al. (2004) dice
que la reflexion “es una estrategia para transformar y
resignificar las practicas en el aula” (p. 26). Se pueden
considerar cuatro tipos de acciones en relacién con
la reflexion en la ensefanza: 1) Descripcion: ;Qué
es lo que hago? 2) Inspiracién: ;Cual es el sentido de
la ensefianza que imparto? 3) Confrontacion: ;Cémo
llegué a ser de esta forma? 4) Reconstruccién: ;Cémo
podria hacer las cosas de otra manera? Siguiendo la
misma linea, se plantea que para desarrollar una teo-
ria de la reflexién, es necesario tener en cuenta: 1) El
objeto de la reflexion. 2) El proceso de reflexion y 3)
Las actitudes reflexivas (Panqueva et al.,2004)

Dentro de las practicas de ensehanza, se deben
considerar las Construcciones Metodoldgicas que

realizan los docentes. Otero (1998), hace alusién a la
construccién metodoldgica, reconociendo el método
como aquel dispositivo privilegiado para el anélisis
y la reflexién de y sobre la practica docente, debido
a que en el método se encuentra la centralidad del
trabajo docente y la posibilidad de observar los malti-
ples atravesamientos que presenta la vida de la clase.
De ahi, la necesidad de re-pensar permanentemente,
junto con otros, las propuestas de trabajo en clase.
Dice el autor es en el aula, en el trabajo cotidiano en
el salén de clases, donde se generan y desarrollan los
procesos de ensenar y de aprender, verdadero espacio
de realizacion personal y social del sector docente.

Litwin (1997) citado por Otero (1998) en relacién
a la construccion metodoldgica, precisa que:

Las estrategias que el docente selecciona no cons-

tituyen una mera sumatoria de tareas o de elabo-

racion de instrumentos como resultados de cono-
cimientos particulares, sino una reconstruccion
compleja tedrico-practica que se efectda con el
objeto de que los alumnos aprendan. Esto signi-
fica, por parte de los docentes, una reconstruc-
cion de las relaciones entre los contenidos desde

la problemdtica del aprender. La articulacion de

las estrategias entre si y sus referencias al méto-

do dan lugar, en el tratamiento de los contenidos,

a la Construccion Metodolégica, donde también

el contexto determina, entonces, que el docente,

al tomar conciencia de sus rutinas, cree y elabore

una propuesta de accién en cuyo transcurso pueda

observar cémo una intervencion concreta puede

ser ruptura, revalorizacién o asuncién de conoci-

mientos, segln el caso. Esta propuesta de accion,

entendida como intervencién, constituye la base

de la Construccion Metodolégica por parte del do-

cente. Las actuaciones de los docentes se hallan

condicionadas por su pensamiento, que no es el
simple reflejo de la realidad independiente de él,
sino su construccion a lo largo de la historia. (Lit-

win, 1997 citado por Otero, 1998 p.15).

Camilloni et al.(2004) resalta el papel que juegan
los diversos ambitos o contextos, en el proceso de en-
senanza, los cuales van mds alld del salén de clase.
En el contexto social, se generan demandas educati-
vas de diversos actores como son los padres, sindica-
tos, grupos académicos, iglesia, etc., y en el que las
autoridades politico-educativas del sistema definen y
comunican las finalidades educativas y la propuesta
pedagdgica consecuente. El contexto institucional, es
aquel en el que la respuesta curricular es interpreta-
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da, ajustada y realizada. Por ultimo estd el contexto
o ambito de la actuacién del docente, en la cual el
docente despliega una manera de “ser docente” con
cada grupo de alumnos.

Por su parte Coll (1994) citado por Otero (1998)
habla de un “triangulo interactivo”, entre el conteni-
do, el docente y el alumno que deriva en formas con-
cretas de organizacion de la clase, en donde existe un
objeto de conocimiento, una estructura cognitiva de
docentes y alumnos que entran en relaciéon con este
objeto, a partir de la mediacién de la estructura met6-
dica entendida como construccién. En este triangulo
interactivo, la relacién con el contenido que mantie-
nen docente y alumno no es simétrica debido a que
en primer lugar, el docente ha iniciado un proceso
de interaccién con el objeto de conocimiento, con
anterioridad al alumno.

Teniendo en cuenta lo anteriormente conceptuali-
zado, es importante resaltar la injerencia de la disci-
plina, en las construcciones metodolégicas de los do-
centes, tal y como lo ha expresado Edelstein (2003),
quien afirma que estas se conforman a partir de la
estructura conceptual (sintdctica y semdntica) de la
disciplina y de la estructura cognitiva de los sujetos
en situacion de apropiarse de ella, lo que le da su
particularidad. Borzi (2003) expresa cémo la Psico-
logia, brinda elementos conceptuales especificos im-
portantes para analizar y reflexionar sobre la propia
realidad y la de quienes le rodean, posibilitando y
profundizando en una mirada disciplinar el desarro-
llo del individuo en todos sus aspectos, la sociedad
actual y los grupos. Da la posibilidad de un abordaje
desde las diferentes posiciones tedricas desarrolladas
actualmente por la disciplina, permitiendo asumir
una mirada critica frente a los diversos puntos de vista
en el abordaje del sujeto afectivo, cognitivo y social,
asi como sus configuraciones vinculares y momentos
evolutivos. Esto debe contribuir tanto al autoconoci-
miento de los alumnos como a la comprensién mas
cercana del mundo circundante. De esta manera, la
ensefianza de la Psicologia, dice la autora, debe bus-
car en los alumnos una comprension del desarrollo
integral del ser humano asi como el poder abordar
problematicas actuales que propicien el andlisis, la
reflexién, argumentacion y proposicion de alterna-
tivas que desde diferentes miradas disciplinares po-
sibilite un posicionamiento diferente de los jévenes
frente a las mismas.

La autora, afirma como al ensefar la Psicologia los
saberes en ese espacio curricular tienen caracteristicas

especificas que los diferencian de los de otros espacios
curriculares, y que es necesario reflexionar sobre ellas
a la hora de la ensefianza. Para el docente es necesario
determinar cudles son los saberes en juego que apor-
tan los jovenes frente a la Psicologia y cudles son las
vias mas adecuadas en la transposicion didactica para
favorecer un intercambio real entre esos conocimien-
tos previos y el tema especifico a trabajar en la clase,
de modo que no obstaculicen su ensefianza. La trans-
posicion didactica en Psicologia debe estar orientada
a la integraciéon de las diferentes formas de conoci-
miento, tendiente a que los saberes a ensenar puedan
ser generalizables a otros contextos, permitiendo asi a
los alumnos reflexionar sobre sus propias realidades.

Las asignaturas electivas abiertas que han sido
denominadas para este estudio cursos electivos son
aquellos que ofrece el area de servicios académicos
de la facultad de Psicologia de una universidad pri-
vada de Bogota y son un espacio académico que se
caracteriza por la diversidad de tematicas abordadas
desde la Psicologia con grupos heterogéneos, donde
confluyen estudiantes de diferentes carreras y semes-
tres. La investigacion se realiz con los docentes de
esta drea, quienes por las caracteristicas de cada gru-
poy los objetivos planteados deben construir una pro-
puesta metodoldgica que responda a esa diversidad,
constituyéndose en un reto académico para ellos.

El objetivo planteado para la presente investiga-
cion fue: caracterizar las Construcciones Metodol6-
gicas de los docentes a cargo de los cursos electivos,
que ofrece el area de servicios académicos de la fa-
cultad de Psicologia de una universidad privada de
Bogotd y sugerir lineamientos de intervencioén didac-
tica, que permitan generar innovaciones, en las accio-
nes de ensefanza universitaria.

METODO

Tipo de Investigacion

La presente investigacion es de tipo cualitativo, con
un enfoque descriptivo-interpretativo, desde el cual se
pretende identificar el qué, el cémo y el para qué de
las Construcciones Metodoldgicas en las practicas de
ensefianza de los docentes de la investigacion.

Participantes

Se selecciond a un grupo de 13 docentes que per-
tenecen al area de servicios académicos de la facultad
de Psicologia, de una universidad privada de Bogot3,
quienes ensefan los cursos electivos.
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Como criterios de seleccidn se tuvieron en cuenta:

- Experiencia en docencia universitaria: De 5 a mds
anos de experiencia, catalogados como profesores
experimentados. (Becerra, Diaz & Vivas, 2003).

- Experiencia minima de dos afios (cuatro semestres)
de ensenanza en los cursos electivos de la facultad
de Psicologia.

- Formacién profesional en Psicologia.

- Evaluacién del Profesor: Evaluados mediante el
instrumento de evaluacion docente de la misma
universidad. Haber obtenido en estos, resultados
con un 80% y mds, entre excelente y bueno.

Instrumento

Se utiliz6 un cuestionario con preguntas abiertas,
elaborado especificamente para el proceso de reco-
leccion de informacion de esta investigacion. Para la
validacion del instrumento se consulté a un experto en
evaluacién. A partir de sus observaciones, las inves-
tigadoras construyeron el instrumento para la prueba
piloto. El estudio piloto, fue realizado con un grupo
de 5 profesores con caracteristicas similares a los par-
ticipantes del estudio y con base en los resultados se
estructurd el instrumento definitivo, con el fin de ex-
plorar las dimensiones: contexto (el contexto y parti-
cularidades del mismo); disciplinar (la disciplina, su
epistemologia y los contenidos); implicitos del maes-
tro (acerca del ensefar, el aprender, el docente, el

Tabla 1
Matriz de Andlisis

alumno y el aula de clase universitaria); estrategias de
ensefianza y reflexion (actitud reflexiva del docente).

Procedimiento

Para la recoleccién de la informacion se solicité en
la facultad de Psicologia de la universidad, seleccio-
nar el grupo de profesores acorde a los criterios esta-
blecidos. Una vez obtenido un grupo de 18 docentes,
se seleccionaron 5 de ellos para la aplicacion de la
prueba piloto, quienes respondieron el cuestionario
y a su vez lo evaluaron en el formato de evaluacion
que habia sido disefiado para esto. Con base en los
comentarios y sugerencias dados por los docentes, se
procedi6 a la elaboracion del instrumento definitivo,
que fue aplicado de manera individual a los 13 do-
centes del estudio. Con la informacién recolectada se
procedi6 al andlisis de los resultados de la investiga-
cion, donde se tuvieron en cuenta las dimensiones
de las Construcciones Metodoldgicas propias de cada
docente y posterior a ello se caracterizaron las Cons-
trucciones Metodoldgicas a nivel del grupo.

RESULTADOS

Las dimensiones que fueron exploradas en la pre-
sente investigacion, aparecen descritas en la siguiente
matriz de andlisis (Tabla 1.), especificando las pregun-
tas a través de las cuales fueron indagadas. Total: 17

DIMENSION A EXPLORAR

PREGUNTAS EN EL CUESTIONARIO

1. Contexto y particularidades 6.
del mismo.

2. Lla Disciplina y su epistemo- 7.
logfa (El problema de los cont-
enidos). 8.

Enuncie 3 elementos del contexto, desde los cudles usted se basa para planear su proceso
de ensenanza. Explique las razones de dicha escogencia.

sQué aspectos tiene en cuenta de su disciplina (o saber que ensefia) para planear y
desarrollar su asignatura?
;Cuales son los criterios en los que usted se basa para seleccionar los contenidos, y

desarrollar su asignatura?
9. ;Qué aspectos tiene en cuenta para la organizacion de los contenidos que desarrolla

en sus clases?

3. Implicitos acerca de: el ensefiar  10.
y el aprender, el ensefiante y  11.
el aprendiz, y el aula de clase  12.

sEn su concepto, que es el aprendizaje?

sPara usted, qué es la ensefianza?

;Qué significa ensenar su asignatura?

Para usted, ;Quién es el estudiante universitario?

Para usted, ;Quién es el docente universitario?
Para usted, ;Qué define o caracteriza el aula de clase universitaria?

;Cuales Estrategias de ensefianza utiliza en sus clases (de la asignatura que usted escogio)
y en qué se basa para seleccionar dichas estrategias o técnicas?

universitaria. 13.

14.

15.

4.  Estrategias de ensefanza. 16.
5. Reflexion. 17.

;Qué acciones realiza al finalizar las clases de la Asignatura Electiva Abierta, seleccionada?
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preguntas. De la pregunta 1 a la 5 explora: nivel de
formacion disciplinar y experiencia docente.

Para el analisis de los resultados se tuvieron en
cuenta las respuestas individuales proporcionadas
por los 13 docentes del estudio, caracterizando a ni-
vel individual sus Construcciones Metodolégicas para
luego ser caracterizadas a nivel grupal de acuerdo a
las dimensiones planteadas para el estudio.

Se parti6 del concepto de Construccién Metodo-
l6gica, entendida como la serie de acciones que el
docente realiza en el aula, como una propuesta me-
todolégica, donde busca articular los contenidos, el
alumno y el contexto. De esta manera, el docente al
reflexionar acerca de sus rutinas, se permite crear y
elaborar una propuesta de accién pedagdgica (Litwin,
1997 citada por Otero, 1998).

En relacién a las Construcciones Metodoldgicas
en las practicas de ensefianza de los trece (13) do-
centes del estudio, se encontré que en la articulacion
contenidos, alumno y contexto, la mayoria de ellos,
doce (12), fundamentan su construccién en el alumno
a quien perciben como un sujeto activo, dinamizador,
inquieto, lleno de saberes que viene a constituirse en
el eje de la ensefanza y con quien el docente cons-
truye y deconstruye su practica de ensefianza, puesto
que es con €l y para él la razén para plantear la te-
mdtica abordada. Concepcién que se relaciona con
lo planteado en el Proyecto Educativo de la univer-
sidad privada, donde el alumno es concebido como
el principal artifice de su formacion, el cual aporta al
proceso educativo y a la vida universitaria la pecu-
liaridad de sus tradiciones culturales, su sensibilidad
y la fuerza renovadora propia de su generacién y de
su situacion en el proceso de la vida. En contraste a
lo anterior, solo un (1) docente hace mayor énfasis en
el contexto para elaborar su Construccion Metodol6-
gica, involucrando aspectos histéricos, politicos y de
derecho internacional que son ejes centrales para el
desarrollo de la asignatura.

De los trece (13) docentes, cuatro (4) hacen refe-
rencia en su Construccién Metodoldgica, a la relacién
contexto y alumno, donde tienen en cuenta aspectos
de orden sociopolitico, allico y personal, los cuales
articulan la perspectiva con la que se mira al alumno
y el impacto que este puede dar a ese medio social.
Tres (3) docentes hacen una articulacién importante
entre el contenido disciplinar y el alumno reflejando
cémo para seleccionar, ordenar y desarrollar los con-
tenidos, tienen en cuenta de manera significativa al
alumno para que estos contenidos, sean comprendi-

dos y apropiados a su realidad personal y profesional.
Tres (3) docentes articulan de manera particular las
variables: contenido, alumno y contexto, al resaltar
también al alumno como el eje central que inspira la
practica y da significado donde para ello debe existir
un engranaje con los contenidos abordados y desde
los cuales se conoce al alumno para motivar su actuar
y brindarle elementos que le permitan resignificar su
contexto.

Los anteriores resultados evidencian como las
Construcciones Metodoldgicas realizadas por estos
docentes son actos casuisticos, relativos y singula-
res que han implicado una cierta asuncion tedrica e
ideoldgica por parte del docente, de ahi que se evi-
dencian las particularidades que cada uno le da a las
variables: alumno, contexto y/o contenido. Como lo
senala Coll (1994) citado por Otero (1998) quien ha-
bla de un “tridngulo interactivo”, entre el contenido,
el docente y el alumno que deriva en formas concre-
tas de organizacion de la clase, en donde existe un
objeto de conocimiento, una estructura cognitiva de
docentes y alumnos que entran en relacién con este
objeto, a partir de la mediacion de la estructura met6-
dica entendida como construccion.

Es interesante resaltar la importancia que la mayo-
ria de los docentes, doce (12) le di6 al alumno como
sujeto dinamizador de procesos dentro del ambito
educativo. Lo anterior podria tener una especial re-
lacion con su formacion disciplinar Psicélogos, que
les permite abordar al ser humano desde diferentes
concepciones y buscar responder a sus necesidades
individuales y grupales, identificando y propiciando
el desarrollo de habilidades cognitivas, afectivas, co-
municativas y sociales, pertinentes y apropiadas para
cada uno, tal y como lo afirma Borzi (2003) en cuanto
a la ensefianza de la Psicologia.

Para la caracterizacion a nivel grupal de las Cons-
trucciones Metodoldgicas de los docentes participan-
tes, se tuvieron en cuenta las siguientes dimensiones:
a) Dimension Contexto (Contexto y particularidades
del mismo): entendida como el papel que juegan los
diversos ambitos, en el proceso de ensefianza, la cual
es una accion que se inicia mas all4 del salén de cla-
se. Esta dimension incluye el contexto social, el con-
texto institucional y el contexto dulico (Camilloni et
al., 2004). En las respuestas dadas por los docentes
del estudio, en cuanto a esta dimension, se encon-
tré que para ellos es muy importante, debido a que
tienen en cuenta el contexto personal que refleja las
particularidades de los alumnos; el dulico donde se



24 SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO, NELLY LUCIA VILLALOBOS BOHORQUEZ

desarrolla la practica; el sociopolitico que orienta el
comportamiento social, legal y laboral, y el sociocul-
tural en el que el estudiante se moviliza, ya que este
determinard y orientara el proceso formativo que el
estudiante quiere recibir y que el medio le exige para
actuar en su cotidianidad. b) Dimension disciplinar
(La disciplina, su epistemologia y los contenidos):
hace referencia a los contenidos curriculares que se
trabajan en el aula universitaria y exigen del alumno
una sélida formacién basica y capacidad de reflexion
y problematizacion (Lucarelli, 2000). En esta dimen-
sion se evidenci6 la incidencia que tiene la disciplina
de la Psicologia para la planeacién, seleccién y or-
ganizacion de los contenidos, puesto que el docente
lo hace respondiendo a lo que ha propuesto en los
objetivos de la asignatura, la cual ha planteado de tal
manera que responda a los procesos humanos por los
que atraviesa el alumno asi como a lo que los alum-
nos demandan de esta, en quienes busca generar un
proceso autorreflexivo, de conexién con su realidad
y una postura critica. Resultado concordante con lo
expresado por Borzi (2003) quien dice como la Psi-
cologia, brinda elementos conceptuales especificos
importantes para analizar y reflexionar sobre la pro-
pia realidad y la de quienes le rodean, posibilitando y
profundizando en una mirada disciplinar el desarrollo
del individuo en todos sus aspectos, la sociedad actual
y los grupos. ¢) Dimensién implicitos del docente (Im-
plicitos acerca del ensefar, el aprender, el docente, el
alumno y el aula de clase universitaria): En relacion a
esta dimension, se puede afirmar que para la mayo-
ria de estos docentes la ensefanza, el aprendizaje, el
alumno y el aula universitaria se comportan como un
conjunto de interrelaciones que surgen a partir de los
saberes de los sujetos que alli participan asi como la
red de conexiones que se dan entre los pensamientos,
intereses y motivaciones que cada uno aporta en el
espacio aulico y que dinamiza dichas conexiones y
enriquece la practica de ensefianza. También es im-
portante destacar como la mayoria de los docentes
del estudio, se identificaron con los enfoques de en-
senanza: heuristico planteado por Pérez (1992) vy el
transformador de Jackson (2002), donde lo importante
es guiar al alumno para que a través de esa red de in-
tercambio, creacién y transformacién de significados,
que se dan en el aula, los alumnos puedan activar
sus esquemas de pensamiento, utilicen sus cédigos
de interpretacion del mundo y de comunicacién con
otros para preparar el camino de transformacion y ge-
neren cambios cualitativos a nivel cognitivo, psiquico

y social, para que puedan llegar a ser mejores perso-
nas. d) Dimensién Estrategias de ensefianza: en los
resultados puede observarse la variedad de estrategias
y técnicas de ensefanza que los docentes utilizan
para el desarrollo de su asignatura evidenciando la
riqueza tanto en lo escogido como en la intenciona-
lidad para despertar en los alumnos habilidades lec-
toras, escriturales, argumentativas y reflexivas que le
permitan trascender en su formacion integral. Vale la
pena destacar que las estrategias de ensefianza mas
usadas por estos docentes son: las coinstruccionales
que tienen la funcién de facilitar un aprendizaje con
comprension, de tal manera que el estudiante: fije la
atencion, logre detectar la informacién principal, me-
jore la codificacion y conceptualizacion de los conte-
nidos de aprendizaje y organice, estructure e interre-
lacione las ideas importantes (Shuell, 1988 citado por
Diaz, 1999) y las estrategias postinstruccionales, que
se presentan al término del episodio de ensefanza y
permiten al alumno formar una visién sintética, inte-
gradora e incluso critica del material asi como valo-
rar su propio aprendizaje. e) Dimension reflexiva: se
observé como los docentes reflexionan acerca de su
practica de ensefanza, bien sea en cada clase cuan-
do al terminar, meditan sobre lo que se requiere para
seguir dando continuidad a lo ensefiado asi como la
reflexion que tienen en cuenta a través de las eva-
luaciones cuantitativas y cualitativas que le realiza la
facultad de Psicologia, donde puede evidenciar sus
fortalezas y debilidades para reorientar la asignatura.
De igual manera se observé como la mayoria de los
docentes plantea un trabajo integrador entre la teoria
y la practica, que les permita a los alumnos revisar su
proceso de aprendizaje y crecimiento personal para
poder evaluar la pertinencia de lo hecho durante la
asignatura para replantearla, si es necesario.

DISCUSION

A partir de los resultados obtenidos en la presen-
te investigacion se puede concluir que las Construc-
ciones Metodoldgicas realizadas por los docentes
universitarios del estudio, dan especial importancia
al alumno quien se constituye en el eje central de
su practica de ensefanza y hacia quien van dirigi-
das todas las acciones pedagdgicas sin que por esto
no tengan en cuenta los contenidos de la disciplina
y el contexto en el que este estd inmerso. Al anali-
zar la formacion disciplinar que tienen los docentes
del estudio, al ser Psicélogos, esto podria explicar el
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interés del docente en responder a las necesidades
del alumno de manera integral en cuanto a llevarlo
a una reflexion personal y social desde los aportes
de la Psicologia para aplicarla a la formacién profe-
sional que esta recibiendo. Ademas se evidencia una
especial atencion a los alumnos como respuesta a la
dindmica que debe establecer en el aula universitaria
por ser esta clase de curso electivo un espacio aca-
démico con grupos heterogéneos, donde confluyen
estudiantes de diferentes carreras y semestres, lo que
implica para el docente llevar a cabo una propuesta
metodoldgica que responda a esa diversidad, consti-
tuyéndose en un reto académico.

Seria interesante comparar las Construcciones
Metodoldgicas con docentes que ensefian otras dis-
ciplinas para conocer en qué centran o se basan sus
actuaciones al desarrollar su labor docente, con el
objeto de buscar otros aportes didacticos que permi-
tan enriquecer las practicas de los docentes universi-
tarios de diferentes disciplinas y generar en ellos una
actitud reflexiva frente a aquellas dimensiones, que
posiblemente no tengan en cuenta en su practica de
ensenanza. Lo anterior dado la escasa investigacion
sobre el tema, lo cual enriqueceria las practicas de
ensenanza universitaria.

Debido a la centralidad en el alumno evidenciada
en las Construcciones Metodolégicas de estos docen-
tes, se recomienda como otro lineamiento didactico,
el afianzar como elemento de andlisis permanente
la dimensién contexto, con el objeto de comprender
mejor al estudiante y el ambiente que lo rodea.

La actitud reflexiva evidenciada en los docentes
del estudio, ha fortalecido su practica de ensefianza
permitiendo que la reoriente cuando ha sido necesa-
rio, por tal razén se propone como un lineamiento
didactico, el propiciar espacios para que los docen-
tes universitarios, participen institucionalmente en
procesos permanentes de reflexion sobre su prac-
tica de ensefianza y se constituyan en comunidad
reflexiva.

En la dimension estrategias de ensefianza, se su-
giere generar espacios de socializacion entre el grupo
de docentes universitarios, respecto al uso y perti-
nencia al seleccionar las técnicas de ensefianza que
apoyan su practica, dada la variedad, creatividad e
intencionalidad con las que son utilizadas en el aula.

Seria interesante ampliar este estudio involucrando
a los alumnos como parte fundamental en el proceso
educativo y como agentes activos que retroalimenten
las practicas de ensefianza universitaria.

Por dltimo, se hace necesario que los docentes
universitarios, independiente de su disciplina, tomen
conciencia de las Construcciones Metodolégicas en
sus practicas de ensenanza para que a través de esta
evidencia, puedan plantear acciones pedagdgicas
que faciliten el proceso de ensenanza y aprendizaje
en el aula universitaria, con el fin de fortalecer la for-
macion profesional a quien va dirigida.
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